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Estatut Associacdo Voluntdria de Com o Cancer de Manduri

Maos Amigas

CAPITULO |

Da Denominag¢do, Sede e Fins

Art. 1°. A Associagdo Voluntdria de Combate ao Céncer de Manduri — M&@os Amigas,
doravante denominada apenas por ASSOCIACAO, constituida em 26 de outubro de
2011, é uma associacdo civil, sem fins lucrativos que terd duracdo por tempo
indeterminado, devidamente inscrita no CNPJ sob n° 14.752.070/0001-00, com sede no
municipio de Manduri, Estado de S&o Paulo, @ Rua Goids, n°. 30, Centro, CEP: 18.780-000.

Art. 2°. A Associacdo tem por finalidades:

I- Amparar individuos e familiares que solicitem a assisténcia da Instituicao;
I-Promover a melhoria da qualidade de vida de seus assistidos e familiares, através da
identificacao de suas necessidades diante ao embate do adoecimento emocional, fisico
e social;
Il = Apoiar os usudrios no acesso aos direitos e beneficios socioassistenciais e demais
politicas publicas setoriais € do Sistema de Garantia de Direitos;
IV- Acompanhar as legislagdes que garantem os direitos &s iniciativas govermnamentais
referentes ao combate e prevengdo ao Cancer.
V- Atuar em campanhas sobre combate e prevencdo ao Cdancer realizadas no
municipio.

- Ofertar o Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para pessoas
com em decorréncia da doenca de cdancer e sua familia, no dmbito da Politica de
Assisténcia Social.

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo, observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
ndo fard qualquer discriminacdo de nacionalidade origem, raca, sexo, cor, idade e
qualquer outras formas de discriminacdo, prestando servico de carater continuado,
permanente e planejado.

§ 1- Garantia de universalidade e gratuidade nos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais na perspectiva da autonomia e garantia dos direitos
dos usudrios.

§ 2 — Garantia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento
da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Arl. 4°. A Associacdo terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5°. A fim de cumprir sua finalidade, a Associac¢do se organizard em tantas unidades
de prestacdo de servicos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelo
regimento intemo aludido no artigo 4°,

Pardgrafo Unico - Poderd também a associacao criar unidades de prestac@o
servico para a execucdo de atividades visando & sua autossustentacao, utilizal
de todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integraime
desenvolvimento dos objetivos institucionais.
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CAPITULO Il

Dos Associados, Requisitos para Admissdo, DemissGo, ExclusGo, Direitos e Deveres

Art. 6°. O quadro social da associacdo compde-se de cidaddos por livre escolha,
maiores de 18 anos, os quais contribuirdo para o desenvolvimento comum dos objetivos

da associacdo.

§ 1> E ilimitado (o} nimero de associados, distinguidos nas seguintes
categorias: sécio fundador e sécio contribuinte.

I- Sécio fundador sGo todos aqueles que participaram da fundagdo da Associagdo
e assinaram a Ata de Fundacdo.

I- Sécio contribuinte, sGo todos aqueles que pagam mensdlidade e cumprem com
os deveres do art.10.

§ 2°- A Associacdo possui membros benfeitores € honorarios.

I-Benfeitores sGo aquelas pessoas que contribuem com recursos financeiros ou
trabalhos seja constante ou esporadicos & Associagdo.

II- Honorérios os que redlizaram qualquer tipo de trabalho de forma gratuita para a
associacqo.

Art. 7°. SGo requisitos para admissGo dos associados: idoneidade, maioridade,
capacidade legal, compromisso com as agoes desenvolvidas pela associacdo.

| — Todos os associados serdo considerados voluntérios, os quais participaram da
fundacdo e posteriormente os que queiram ingressar poderdo votar e ser votados para

0s cargos eletivos.

Il - Para ser admitido como associado voluntdrio, &€ necessario que o pretendente faca
proposta escrita e abonado pelo menos por um associado em gozo de seus direitos

estatutdrios, e aprovacdo pela diretoria.

Art. 8°. SGo requisitos para a demissdo dos associados, quando as infracoes
consistirem em desvio de éfica do associado, dos compromissos, padroes de
conduta e filosofia.

Paragrafo 1° - A demisséo serd deliberada e aplicada pela Diretoria;

ParaGgrafo 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados
quanto lhes forem imputadas as infracdes previstas neste artigo.

Art. 9°. SGo direitos dos associados, quites com suas obrigagcoes sociais:
|- Votar e ser votado para os cargos eletivos,

Il — Tomar parte, opinar e votar nas Assembleias Gerais,

lll - Participar de atos solenes ou comemorativos,

IV- A qualquer tempo por requerimento se desligar, a titulo de demissdo,
V- Outras julgadas necessarias.

|- Cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

- Acatar as determinagdes da Diretoria,

Il - Zelar pelo decoro € bom nome da associacao,

IV - Realizar ativamente bens a servigos (trabalho yeluntdrio, artesanal, entre o
pagar as mensalidades, _}WW\
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V — Comparecer, ou justificar antecipadamente, as reunides mensais e as Assembleias
Gerais; :

Art. 11. Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos
sociais da instituicdo. '

Art. 12. Serdo aplicadas as penas de adverténcia, suspen¢do e exclusdo ao
associado que:

l. Causar dano moral ou material a associagdo,

Il. N&o comparecer as reunides da associacdo com regularidade,

ll. Servir-se da associacdo para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos,
IV. Outras que julgadas necessarias.

§ 1°- Em sua primeira infrac@o, o associado serd advertido.

§ 2° - Sendo reincidente serd suspenso e apos excluidos.

§ 3° - A exclusd@o do associado s6 & admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos
termos previsto no estatuto.

CAPITULO IlI
Da AdministragcGo

Art. 13. A associagdo serd administrada por:
l. Assembleia Geral

Il. Diretoria

lIl. Conselho Fiscal

Art. 14. A Assembleia Geral, érgdo soberano da vontade social, constituir-se & dos
s6cios em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art. 15. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I. Eleger e dar posse aos administradores;

Il. Destituir os administradores;

lll. Decidir sobre a dissolugcdo da associagao;

IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V. Aprovar o Regimento Intermo;

' OPICIAL DE REGISTRO DE'
V1. Aprovar as contas e o balango anual; PESSOA JURIDICA
Vil. Alterar o estatuto; REGINA MARIA PANCIONI
VIll. Aprovar a exclus@o dos associados da entidade. RECRETIADENRA

swv. Dr. Domingos T. Gallo, 411 - centro
CEP 18803.0n54 - PIRAJU/SP
THPJ: £) A6L.0T0/0001-88
Pardgrafo Unico - Para as deliberacées a que se referem os incisos | e VIl deste
artigo é exigido deliberacdo da assembleia especialmente convocada para esse
fim, cujo qudrum serc o estabelecido no estatuto, bem como os critérios de eleicGo
dos administradores.

Art. 16. A Assembleia geral, realizar-se-& ordinariamente uma vez por ano na Ulfi
segunda-feira do més de julho, em sua sede Rua Goids N°30, Manduri- SP, s 19:

para:
/ AT
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I. Aprovar a proposta de programag¢do anual da associagdo, submetida pela
Diretoria, '

Il. Apreciar o relatério anual da Diretoria,

lIl. Discutir e aprovar as contas e o balango apreciados pelo Conselho Fiscal,

IV. Eleger os membros da diretoria, quando for o caso,

V. Referendar a admiss@o de novos associados.

Art. 17. A Assembleia Geral realizar-se-G extraordinariamente, para discutir questoes
referidos no art.10, ser convocada:

I. Por quatro diretores;

Il. Pelo Conselho Fiscal;
lil. Por requerimento de um quinto dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 18. A convocacdo dos 6rgdos deliberativos farse-d na forma do estatuto,
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

Pardgrafo Unico — A Assembleia instalar-se-G em primeira convocagdo com maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocacdo, decormidos trinta minutos,
com qualquer nimero, e as deliberagdes serdio tomadas por maioria simples dos

associados presentes.

Art. 19. A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital fixado na
sede da associagdo, meios de comunicacdo digital, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 15 dias.

Art. 20. A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, primeiro e
segundo Secretarios, primeiro e segundo Tesoureiros.

§ 1 - O mandato da Diretoria sera de 3 anos, ndo devendo haver mais de 1 (uma)

reeleicdo consecutiva.
§ 2 - Em caso de vacdncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até

0 seu término.

Art. 21. Compete & Diretoria:

. Elaborar programa anual de atividades e executd-lo;

Il. Elaborar, e apresentar o relatério anual & Assembleia Geral;
lll. Entrosar-se com instituicdes puUblicas e privadas para mitua colaboracdo e
atividades de interesse comum;

O DE’
Centro

a
«S .38IVv.Contratar e demitir funciondrios;
EOC 4323z V. Admissao e demissdo de associados;
gg Eé ,g ég V1. Decisdo de compra e venda de bens moéveis.
g = a g EEE VIl. Quando necessario aplicar penalidades aos associados.
g 2]
383 3 555 Art. 22. A Diretoria reunir-se-G no minimo uma vez por bimestre em sua Sede Rua
g M '&‘-‘gE; Goids, N° 30, Manduri- SP, as 19:30h. perante a convocagao por meios digitais pelo
g"-g g_éfz: Presidente ou quatro Diretores, com trés dias de antecedéncia.
0 )

Art. 23. Compete ao Presidente:

I. Representar a associacdo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

Il. Assinar juntamente com o tesoureiro todos os documentos que importem
movimentagdo financeira;

lIl. Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

IV. Presidir a Assembleia Geral;
V. Convocar e presidir as reunioes da Diretoria; AT
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Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:

l. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

ll. Assumir o mandato, em caso vacancia, até o seu término;
lll. Prestar, de modo geral, a sua colabora¢cdo ao Presidente.

Art. 25,.Compete ao primeiro Secretario:

l. Secretariar as reuniées da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as competentes
atas;

Il. Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

lll. Redigir as correspondéncias sociais € assinar com o presidente.

Art. 26. Compete ao segundo Secretario:

. Substituir o primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;

Il. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

lll. Prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao primeiro Secretdrio.

Art. 27. Compete ao Tesoureiro:
I Assinar junto com o presidente todos os documentos que importem em
movimentacdo financeira;

Il. Amecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracdo, toda
comprovada.

lil. Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

IV. Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

V. Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

VI. Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VIl. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerdrio e documentos
relativos & tesouraria inclusive contas bancarias;

VIll. Manter, em estabelecimento de crédito, quantia necessaria a manutencdo da
programag¢ado da associagcao;

Art. 28. Compete ao segundo Tesoureiro:

I. Substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

lll. Prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao primeiro Tesoureiro.

Art. 29. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1 - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria.
§ 2 - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até

" 'E 0 seu término.

a 3 e

3 gu 3% Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

;523 '-gg . Examinar os livros de escrituracdo da entidade;

ugf‘i e Il. Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
=’§E!~'3§ respeito;

gé §gg§: . Apreciar os balancos e inventdrios que acompanham o relatério anual da
26 =@ 28 v Diretoria;

gu-z-tffs"’qvo' b isica l dodeb rte d iacdo;

360 c¢& V.Opinarsobre a aquisicdo e alienacao de bens, por parte da associacao;

< & ©u V. Fiscalizar os atos da administracdo e verificar o cumprimento de seus deveres
5 " 4% leca

g ) egais;

Parégrafo Unico - O Conselho reunir-se-a ordinariamenie a cada 06 (seis) m
extraordinariamente sempre que necessdrio. mw\
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Art. 31, NGo percebem seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores
ou equivalentes, remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades
que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

CAPITULO IV
Da Eleicdo

Art. 32. A eleicdo e a posse da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-Go de 3
(trés) em 3 (trés) anos na primeira quinzena de dezembro, mediante Assembleia
Geral Ordindria, da qual participar@o os associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 33. Para candidatura aos cargos eletivos, ser@o exigidos os seguintes requisitos:
l. Idade superior a 18 (dezoito) anos;

Il. Residir no municipio sede da associagdo;

lil. Completar até a data da eleicdo, no minimo 3 (irés) meses na condicdo de
associado;

IV. Estar quites com as obrigagdes de associado.

Art. 34,
A eleicdo processar-se-a pelo voto direto e procederd segundo o prinCipio da
maioria simples.

Art. 35. Inexistindo concorréncia de chapas poderd ser dispensado o exercicio do
voto e a chapa Unica serd entdo proclamada eleita.

Art. 36. O suplente que passar @ titularidade, tomaré posse em reunido da Diretoria.

SFICIAL DE REGISTRO DE'

PESSOA JURIDICA APITULO V
REGQVQG%‘;"“ PANCIONI Do Patrimonio

sv. Dr. Domingos T. Gallo, 411 -
CEP 18803.054 . PIRAJU!S?“M
MRt an 070/n001-88
37. O

patrimonio da associacdo serd constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos e semoventes, acodes, apodlices de divida publica, contribuicdes dos
associados, auxilios e donativos em dinheiro.

Art. 38. As receitas da associagcdo, necessdrias & sua manutencdo, serdo
constituidas por: confribuicoes de associados e de terceiros, subvencdes e auxilios
que venha a receber do Poder Piblico, doagdes de qualquer natureza; quaisquer
proventos e auxilios recebidos; produto liquido de promocoes de beneficéncia,
rendas ou patiménio que possua ou venha a possuir, auxiio ou recursos
provenientes de convénio de entidades publicas e privadas, producdo e venda de
Servigos.

Art. 39. A associacdo aplicarad suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no temitério nacional e na manutencdo e
desenvolvimento de seus objetivos.

Pardgrafo Unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplic
dentro dos objetivos da associacdo, ou, no caso de haver unidades prestado
servigos a ela vinculada, no @mbito do Estado conce: ﬁﬂm
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Art. 40. A associacdo ndo distribuird resultados, dividendos, bonificagdes,
participacoes ou parcela do seu patrimoénio, sob nenhuma forma.

Art. 41. A associacdo aplicard os auxilios, subvencdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 42. Em caso de dissolucdo ou extingao, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da enfidade extinta, com sede e atividades
preponderantes no Estado de S@o Paulo, preferencialmente no municipio de
origem, e certificada com o CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social.

Art. 43. A associacdo ndo constituird patriménio exclusivo de um grupo determinado
de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater
beneficente de assisténcia social.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Gerais

Art. 44. A associagcdo serG dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
extraordindria, especialmente convocada | poro esse ﬁm quando se torme |mpossrvel
a confinuagdo de suas afividades.

Art. 45, A escrituracdo da Associacdo Voluntaria de Combate ao Céncer de
Manduri- MGos Amigas serd realizada de acordo com os principios fundamentais de
Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 46. O presente estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, em primeira convocagado, por r decisdo da maioria absoluta dos
associados € nas convocacdes seguintes, com um tergo dos associados em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na
data de seu registro em cartério.

Art. 47. O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 48. Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Manduri, 19 de Outubro de 2.022. & o..o"




